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DESCRIPCION DE LOS CONTENIDOS DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO (RPT) DEL
AYUNTAMIENTO DE MADRID Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

Actualizada a 31 de marzo de 2023

A continuacion, se indica el significado de las siglas y de algunos de los términos que aparecen en la
RPT:

- “CODIGO”: cddigo del puesto de trabajo y codigos de unidad.
- “NIVEL C.D.”: nivel de complemento de destino.

- “C.E/Retrib.”: complemento especifico de los puestos reservados a personal funcionario, en los
cuales las retribuciones bdasicas del grupo o subgrupo de clasificacidon profesional y las relativas al
nivel de complemento de destino son las que vienen fijadas en la normativa estatal. Si el puesto es
de personal eventual o laboral tipo “W”, se incluye en esta casilla el importe total de las retribuciones.
En el resto de puestos de personal laboral las retribuciones estan pendientes de ser actualizadas.

- “D”: indicacién de puesto “S” (dotado) y “N” (no dotado).

- “F.P.”: forma de provisién de los puestos. Esta puede ser:

“c" concurso
“CE“:  concurso especifico
“LD”: libre designacién

En el caso de los puestos del Cuerpo de Policia Municipal:
“N“ provision normal

- “TIPO”: naturaleza del puesto. Esta puede ser:

“F". funcionario

“E": eventual

“W”:  laboral (Acuerdo de 30 de septiembre de 2020)
“T": funcionario o laboral

“L": laboral a regularizar

- “ADM”: tipo de administracion a la que quede vinculado el puesto de trabajo:

“AM”:  Ayuntamiento de Madrid
“AAPP”: Ayuntamiento de Madrid y otras Administraciones Publicas

- “GR”: grupo o subgrupo de clasificacion profesional.

- “CUERPO/ESCALA”: clasificacion de los puestos de trabajo. Se anexa Tabla 1 con descripcion de
codigos.
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“SUBES/CLASE”: cddigo de subescala o clase. Se anexa Tabla 2 con descripcién de codigos.

“CATEG./ESPEC.”: cddigo de categoria/especialidad. Se anexa Tabla 3 con descripcidn de cddigos. En
dicha tabla los cddigos cuya letra inicial es A, B, C, D y E son los correspondientes a categorias de
personal funcionario adscritas, respectivamente, a los subgrupos A1, A2, C1, C2 y antiguo grupo E;
los cddigos cuya letra inicial es J corresponden a distintos tipos de agrupaciones de categorias; y los
cédigos cuya letra inicial es Ly V corresponden a distintas categorias de personal laboral.

“REQUISITOS/TITULACION”: Titulaciones necesarias o requisitos, entre ellos:

“CER.NEG.RCDS”: Certificado negativo Registro Central de Delincuentes Sexuales.
“OBSERVACIONES”: otras cuestiones.

“NOMBRE Y APELLIDOS”: nombre y apellidos de los ocupantes de puestos de personal eventual y de
puestos de trabajo de libre designacién de niveles 28, 29 y 30 de complemento de destino, salvo que
se encuentren en una situacién de proteccién especial que pueda resultar agravada por la divulgacion
de la informacion relativa a su puesto de trabajo, de conformidad con el articulo 12 b) de la
Ordenanza de Transparencia de la Ciudad de Madrid. Los nombres y apellidos de los ocupantes de
puestos de personal eventual continuardn siendo publicados ademas en listado independiente.

“\JINCULACION OCUPANTE”: tipo de vinculacién con la Administracién municipal del ocupante del
puesto, o indicacién del estado vacante del puesto.

“GENERO OCUPANTE”: el género de la persona ocupante del puesto se indica mediante las letras
“M” (masculino) o “F” (femenino).
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Tabla 1. Descripcién codigos Cuerpo/Escala

Cuerpo/Escala | Descripcion Cuerpo/Escala

AG ADMINISTRACION GENERAL

AE ADMINISTRACION ESPECIAL

AGAE ADMINISTRACION GENERAL O ESPECIAL

HCN HABILITADO DE CARACTER NACIONAL

AGHN ADMINISTRACION GENERAL O HABILITADO DE CARACTER NACIONAL
ADAG ACTIVIDADES DEPORTIVAS/ ADMINISTRACION GENERAL
ADEP ACTIVIDADES DEPORTIVAS

AGSE ADMINISTRACION GENERAL Y SERVICIOS ESPECIFICOS
MSG MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

PE PROMOCION DE EMPLEO

SE SERVICIOS ESPECIFICOS

SGM SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO

TIC TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

Tabla 2. Descripcion cédigos Subescala/Clase

Subescala/Clase | Descripcion Subescala/Clase

ADV ADMINISTRATIVA

ADVA ADMINISTRATIVA / AUXILIAR

AUX AUXILIAR

IT INTERVENCION TESORERIA

S SECRETARIA

SE SERVICIOS ESPECIALES

SECE SERVICIOS ESPECIALES COMETIDOS ESPECIALES
SEEI SERVICIOS ESPECIALES EXTINCION INCENDIOS
SEPM SERVICIOS ESPECIALES POLICIA MUNICIPAL
SEPO SERVICIOS ESPECIALES PERSONAL OFICIOS

T TECNICA

TA TECNICOS AUXILIARES

™ TECNICOS MEDIOS

TS TECNICOS SUPERIORES

MADRID
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Tabla 3. Descripcion codigos Categoria/Especialidad

copico DENOMINACION
CATEG(?:;‘:{;‘:?::: ADOR CATEGORIA/AGRUPADOR CATEGORIAS

A000 PERSONAL EVENTUAL

A100 TESORERO/A

A215 VICEINTERVENTOR/A GENERAL

A225 INTERVENTOR/A GENERAL

A509 DIRECTOR/A OFICINA

A510 SECRETARIO/A GENERAL PLENO

A513 VICESECRETARIO/A GENERAL DEL PLENO

A514 DIRECTOR/A OFICINA

A600 TECNICO/A ADMINISTRACION GENERAL (T.A.G.)

A610 LETRADO/A CONSISTORIAL

A615 MEDICO/A ESPECIALISTA

A620 MEDICO/A MEDICINA GENERAL

A630 TECNICO/A COMUNICACION

A635 TECNICO/A SUPERIOR

A640 ARCHIVERO/A Y BIBLIOTECARIO/A

A645 ARQUITECTO/A SUPERIOR

A655 MUSICO/A BANDA MUNICIPAL

A660 INGENIERO/A SUPERIOR

A665 OFICIAL/A (S.1.)

A672 COMISARIO/A PM

A695 TECNICO/A SUPERIOR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (T.I.C.)

ABLL T.A.G., TECNICO/A SUPERIOR CIENCIAS ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE, TECNICO/A DE GESTION,
LABORAL TITULADO/A SUPERIOR-MEDIO

ALOL TECNICO/A SUPERIOR CIENCIAS ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE, LABORAL TITULADO/A
SUPERIOR ACTIVIDADES DEPORTIVAS-ADMINISTRACION GENERAL

ALO2 T.A.G., TECNICO/A SUPERIOR CIENCIAS ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE, LABORAL TITULADO/A
SUPERIOR

B010 ENFERMERO/A

B0O15 DIPLOMADO/A EN TRABAJOS SOCIALES

B020 ANALISTA INFORMATICO/A

B025 MAESTRO/A

B030 ARQUITECTO/A TECNICO/A

B035 INGENIERO/A TECNICO/A

B040 COLABORADOR/A DE DIVERSOS SERVICIOS

B045 AYUDANTE DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS

BO51 INSPECTOR/A (P.M.)

B052 SUBINSPECTOR/A (P.M.)

B055 PROFESOR/A DE CERAMICA

B065 INSPECTOR/A TECNICO/A DE CALIDAD Y CONSUMO

B070 TECNICO/A DE GESTION

B0O90 TERAPEUTA OCUPACIONAL

B095 TECNICO/A DE MOVILIDAD

B100 TECNICO/A MEDIOS T.I.C.
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copiGo DENOMINACION

CATEG‘?::Q(/;%GRTX:ADOR CATEGORIA/AGRUPADOR CATEGORIAS

B105 TECNICO/A DE EMPLEO

C000 PERSONAL EVENTUAL

C005 ADMINISTRATIVO/A

co1o0 ESTENOTIPISTA/TAQUIGRAFO/A

C016 OFICIAL (P.M.)

C017 POLICIA

C018 SUBINSPECTOR/A (P.M.) - A EXTINGUIR

C020 SARGENTO/A (S.1.)

C025 SARGENTO/A - CONDUCTOR/A (S.1.)

C035 SUBOFICIAL/A (S.1.)

C045 MAESTRO/A TECNICO/A INDUSTRIAL

C050 ENCARGADO/A DE EDIFICIOS Y DEPENDENCIAS

C065 EDUCADOR/A

C070 DELINEANTE

C080 OPERADOR/A DE SERVICIOS INFORMATICOS

C085 PROGRAMADOR/A

C090 ENCARGADO/A MEDIO AMBIENTE

C105 JEFE/A GRUPO (S.1.)

C110 JEFE/A GRUPO CONDUCTOR/A (S.1.)

C115 BOMBERO/A ESPECIALISTA

C120 BOMBERO/A CONDUCTOR/A ESPECIALISTA

C125 TECNICO/A ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICAY MEDIO AMBIENTE

C130 TECNICO/A AUXILIAR BIBLIOTECAS

C140 TECNICO/A AUXILIAR TRANSPORTE SANITARIO

C150 TECNICO/A AUXILIAR SANITARIO/A

C155 SUPERVISOR/A DE MOVILIDAD

C160 TECNICO/A AUXILIAR JARDINERIA

C165 TECNICO/A DE CONTROL DE PLAGAS

D005 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

DO11 OFICIAL (P.M.) - A EXTINGUIR

D012 POLICIA - A EXTINGUIR

D020 BOMBERO/A

D040 AUXILIAR LABORATORIO

D045 AUXILIAR SANITARIO/A

D050 AUXILIAR SERVICIOS SOCIALES

D055 AUXILIAR PUERICULTURA

D060 AUXILIAR SERVICIOS INTERNOS

D065 OFICIAL/A EDIFICIOS Y DEPENDENCIAS

D070 AUXILIAR OBRAS Y VIAS PUBLICAS

D085 OFICIAL/A CERRAJERO/A-SOLDADOR/A

D100 OFICIAL/A MECANICO/A CONDUCTOR/A

D105 OFICIAL/A VEHICULOS

D110 OFICIAL/A OFFSET
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copico DENOMINACION
CATEGS:T";(/;':GRT:: ADOR CATEGORIA/AGRUPADOR CATEGORIAS

D115 OFICIAL/A FOTOCOMPOSICION

D120 OFICIAL/A ENCUADERNACION

D130 OFICIAL/A MAQUINARIA

D135 OFICIAL/A MATADERO

D140 OFICIAL/A JARDINERIA

D150 AGENTE RESIDUOS MEDIO AMBIENTALES

D170 REGIDOR/A ESCENA

D175 OFICIAL/A MEGAFONIA

D185 COCINERO/A

D190 OFICIAL/A TRANSPORTE SANITARIO

D195 APLICADOR/A PLAGUICIDAS

D205 OFICIAL/A MAQUINISTA

D215 OFICIAL/A DEL CENTRO DE PROTECCION ANIMAL

D225 AGENTE MEDIO AMBIENTAL

D235 AGENTE DE MOVILIDAD

D240 AUXILIAR DE SALUBRIDAD Y CONSUMO

D245 AGENTE DE PARQUES

E010 PERSONAL OFICIOS AUXILIAR POLICIA MUNICIPAL (P.O.AUXILIAR P.M.)

£020 PERSONAL OFICIOS DIVERSOS OFICIOS (P.0.D.O.)

E030 PERSONAL OFICIOS LIMPIEZA Y MEDIO AMBIENTE (P.O.L.M.A.)

E050 PERSONAL OFICIOS SERVICIOS INTERNOS (P.0.S.1.)

E155 OPERARIO/A DE SERVICIOS GENERALES

1514 JEFE/A DE SECCION C

JAOO T.A.G., TECNICO/A SUPERIOR, INGENIERO/A SUPERIOR, ARQUITECTO/A SUPERIOR

JAO1 MEDICO/A MEDICINA GENERAL, MEDICO/A MEDICINA ESPECIAL

1202 TECNICO/A SUPERIOR, INGENIERO/A SUPERIOR, ARQUITECTO/A SUPERIOR, MEDICO/A
GENERAL, MEDICO/A ESPECIALISTA

JAO3 ARQUITECTO/A SUPERIOR, INGENIERO/A SUPERIOR

JAOS T.A.G., TECNICO/A SUPERIOR

JAO6 TODAS LAS CATEGORIAS ADMINISTRACION GENERAL (AG)/ADMINISTRACION ESPECIAL (AE)-A1

JAOS TODAS LAS CATEGORIAS AE-A1

JAO9 T.A.G., ARQUITECTO/A SUPERIOR, INGENIERO/A SUPERIOR

JA11 MEDICO/A MEDICINA GENERAL, TECNICO/A SUPERIOR

JA12 TECNICO/A SUPERIOR, MEDICO/A GENERAL, MEDICO/A ESPECIALISTA

JA13 MEDICO/A ESPECIALISTA, TECNICO/A SUPERIOR

JA15 INSPECTOR/A (S.1.), SUBINSPECTOR/A (S.1.), OFICIAL/A (S.1.)

JA16 SUBINSPECTOR/A (S.1.), OFICIAL/A (S.1.)

JA22 TECNICO/A SUPERIOR, MEDICO/A GENERAL, MEDICO/A ESPECIALISTA

JA26 CUALQUIER CUERPO/ESCALA/CAT Al

JA29 COMISARIO/A PM -COMISARIO/A PRINCIPAL PM

JA30 COMISARIO/A PPAL PM -COMISARIO/A GRAL PM

1ABO INGENIERO/A SUPERIOR, ARQUITECTO/A SUPERIOR, TECNICO/A SUPERIOR, INGENIERO/A
TECNICO/A, ARQUITECTO/A TECNICO/A

JAB1 ARQUITECTO/A SUPERIOR, ARQUITECTO/A TECNICO/A
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copiGo DENOMINACION
CATEG?:_:Q(/;%GRT::ADOR CATEGORIA/AGRUPADOR CATEGORIAS
JAB2 INGENIERO/A SUPERIOR, INGENIERO/A TECNICO/A
JABA ARQUITECTO/A SUPERIOR, INGENIERO/A SUPERIOR, ARQUITECTO/A TECNICO/A,
INGENIERO/A TECNICO/A
JABS TODAS LAS CATEGORIAS AG/AE-A1/A2
JAB6 TECNICO/A SUPERIOR, DIPLOMADO/A EN TRABAJOS SOCIALES
JAB7 T.A.G., TECNICO/A SUPERIOR, DIPLOMADO/A TRABAJOS SOCIALES
JAB8 ARCHIVERO Y BIBLIOTECARIO, AYUDANTE DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS
JAB9 TODAS LAS CATEGORIAS AE-A1/A2
JABA TODAS LAS CATEGORIAS AG-A1/A2
JABD TECNICO/A SUPERIOR, INSPECTOR/A TECNICO/A CALIDAD Y CONSUMO
JABE MEDICO/A MEDICINA GENERAL, MEDICO/A ESPECIALISTA, A.T.S.
JBO1 INGENIERO/A TECNICO/A, ARQUITECTO/A TECNICO/A
1B02 TODAS LAS CATEGORIAS AE-A2
J1B03 MATRONA, A.T.S.
1B04 MAESTRO/A, DIPLOMADO/A TRABAJO SOCIAL
JBO5 EDUCADOR/A SOCIAL, MAESTRO/A
JB09 TODAS LAS CATEGORIAS AG/AE-A2
JB11 ANALISTA INFORMATICO/TECNICOS MEDIOS T.I.C.
JBC1 ADMINISTRATIVO/A
JBC2 INSPECTOR/A TECNICO/A DE CALIDAD Y CONSUMO, INSPECTOR/A DE CONSUMO
JBC3 TECNICO/A DE GESTION, ADMINISTRATIVO/A
JBC4 INGENIERO/A TECNICO/A, ARQUITECTO/A TECNICO/A, DELINEANTE
JBC6 TECNICO/A DE GESTION, ADMINISTRATIVO/A, ESTENOTIPISTA-TAQUIGRAFO/A
JBC7 TODAS LAS CATEGORIAS AG/AE-A2/C1
JBC8 TECNICO/A GESTION, ADMINISTRATIVO/A
JBCA TODAS LAS CATEGORIAS AE-A2/C1
JBCB INGENIERO/A TECNICO/A, ENCARGADO/A MEDIO AMBIENTE
JBCG INGENIERO/A TECNICO/A, TECNICO/A MOVILIDAD, SUPERVISOR/A M
JCo1 PROGRAMADOR/A, OPERADOR/A SERVICIOS INFORMATICOS, TECNICOS AUXILIARES T.I.C.
JC06 ADMINISTRATIVO/A, PROGRAMADOR/A
JCDO ADMINISTRATIVO/A, AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
JCD1 ADMINISTRATIVO/A, AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
JCD2 ADMINISTRATIVO/A, AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
ICD3 ENCARGADO/A MEDIO AMBIENTE, TECNICO/A AUXILIAR JARDINERIA, OFICIAL/A JARDINERIA,
AGENTE DE PARQUES
JCD4 ADMINISTRATIVO/A, AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
JCD5 ADMINISTRATIVO/A, AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
ICD6 BOMBERO/A CONDUCTOR/A, BOMBERO/A CONDUCTOR/A ESPECIALISTA
ICD7 ADMINISTRATIVO/A, AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A
JCD9 ADMINISTRATIVO/A, AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, AUXILIAR SERVICIOS INTERNOS
JCDB TODAS LAS CATEGORIAS AG/AE-C1/C2
JCDC TECNICO/A ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA Y MEDIO AMBIENTE, AUXILIAR SANITARIO/A
JCDE TECNICO/A AUXILIAR ACOGIDA E INTEGRACION SOCIAL, AUXILIAR SERVICIOS SOCIALES
JCDF ADMINISTRATIVO/A, AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A , OFICIAL/A EDIFICIOS Y DEPENDENCIAS
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copiGo DENOMINACION
CATEG?:_:Q(/;%GRT::ADOR CATEGORIA/AGRUPADOR CATEGORIAS
JCDG TECNICO/A AUXILIAR TRANSPORTE SANITARIO, OFICIAL/A MECANICO CONDUCTOR
JCDH TECNICO/A AUXILIAR JARDINERIA, OFICIAL/A JARDINERIA
JCDJ AGENTE DE MOVILIDAD, SUPERVISOR/A DE MOVILIDAD
JCDL ADMINISTRATIVO/A, AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, TECNICO AUXILIAR ACOGIDA
INTEGRACION SOCIAL
D04 AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, AUXILIAR SERVICIOS INTERNOS
JD09S AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A, OFICIAL/A EDIFICIOS Y DEPENDENCIAS
D12 OFICIAL/A EDIFICIOS Y DEPENDENCIAS, OFICIAL/A ILUMINADOR/A
JD13 OFICIAL/A EDIFICIOS Y DEPENDENCIAS, OFICIAL/A MAQUINISTA
JDE1 OFICIAL/A EDIFICIOS Y DEPENDENCIAS, P.O.S.I.
JEOO P.0.S.1, P.O.LLM.A, P.O0.D.O
JEO1 P.0.S.1,, P.O.D.O.
JEO3 P.0.S.1, P.O.LLM.A.
JEO4 P.0.S.l1,, P.O.AUXILIAR P.M.
LAO1 TITULADOS/AS SUPERIORES DE ADMINISTRACION GENERAL
LAO2 TITULADOS/AS SUPERIORES ACTIVIDADES DEPORTIVAS
LAOS TITULADOS/AS SUPERIORES SERVICIOS ESPECIFICOS
LAO7 TITULADOS/AS SUPERIORES T.I.C.
LAB1 TITULADOS/AS SUPERIORES ACTIVIDADES DEPORTIVAS/TITULADOS/AS MEDIOS
LBO1 TITULADOS/AS MEDIOS ADMINISTRACION GENERAL
LBO4 TITULADOS/AS MEDIOS PROMOCION EMPLEO
LBO5 TITULADOS/AS MEDIOS SERVICIOS ESPECIFICOS
LBO7 TITULADOS/AS MEDIOS T.I.C.
LCO1 TECNICOS/AS ESPECIALISTAS ADMINISTRACION GENERAL
LCO2 TECNICOS/AS ESPECIALISTAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS
LCO3 TECNICOS/AS ESPECIALISTAS MANTENIMIENTO Y SERVICIOS
LCO4 TECNICOS/AS ESPECIALISTAS PROMOCION EMPLEO
LCO5 TECNICOS/AS ESPECIALISTAS SERVICIOS ESPECIFICOS
LCO7 TECNICOS/AS ESPECIALISTAS T.1.C.
LDO1 TECNICOS/AS AUXILIARES ADMINISTRACION GENERAL
LD02 TECNICOS/AS AUXILIARES ACTIVIDADES DEPORTIVAS
LDO3 TECNICOS/AS AUXILIARES MANTENIMIENTO Y SERVICIOS
LEO6 SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
MBO1 TECNICO/A DE GESTION, TITULADO/A MEDIO
MC01 ADMINISTRATIVO/A, TG4
V048 DIRECTOR/A ARTISTICO/A BANDA SINFONICA
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