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ESTRUCTURA DEL CONJUNTO DE DATOS 
 

Nombre del conjunto de datos: Evaluación del Plan de formación del Ayuntamiento de Madrid. 
 
Descripción: La Escuela Madrid Talento, en desarrollo de las competencias delegadas por Acuerdo de 29 de 
junio de 2023 de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid de organización y competencias del Área de 
Gobierno de Economía, Innovación y Hacienda, ejecuta anualmente el Plan de Formación de los empleados 
públicos del Ayuntamiento de Madrid y de sus Organismos Autónomos. Con posterioridad a su impartición, los 
alumnos reciben un cuestionario de evaluación de la satisfacción, en el cual se puntúan distintos ítems entre 1 y 
5. Con estas valoraciones, se calculan los valores de evaluación de la satisfacción de los siguientes factores, y un 
valor global: 
 

• Factor 1: Programación 
• Factor 2: Metodología 
• Factor 3: Condiciones físicas/Plataforma 
• Factor 4: Documentación 
• Factor 5: Valoración global 
• Factor 6: Formadores 

 
En este conjunto de datos se recogen todas las ediciones de las actividades formativas incluidas en el Plan que 
se han impartido en el año anterior. Se detallan datos para cada una de las ediciones sobre: 

• Modalidad de Gestión (FI: Formador interno / FE: Formador externo / EM: Empresa) 
• Horas impartidas 
• Asistentes programados 
• Asistentes reales 
• Número de cuestionarios cumplimentados 
• Certificados de asistencia o participación emitidos 
• Certificados de aprovechamiento emitidos 

 
 
Unidad responsable: Escuela Madrid Talento  
 
Frecuencia de actualización: Se actualiza anualmente. 
 
Disponibilidad de los datos: Datos anuales en marzo del año siguiente.  
 
Estructura del fichero de datos:  
 

Número 
columna 

Nombre 
columna 

Descripción Valores 
esperados 

1 Código Código de la edición Texto 
2 Edición Nombre de la actividad formativa Texto 
3 Ev. Total Evaluación de la satisfacción total Número 
4 F1 Factor 1: Programación Número  
5 F2 Factor 2: Metodología Número 
6 F3 Factor 3: Condiciones físicas/Plataforma Número 
7 F4 Factor 4: Documentación Número 



 
Número 
columna 

Nombre 
columna 

Descripción Valores 
esperados 

8 F5 Factor 5: Valoración global Número 
9 F6 Factor 6: Formadores Número 
10 Mod. Gest. Modalidad de Gestión (FI: Formador interno / FE: Formador 

externo / EM: Empresa) 
Texto 

11 Horas Horas impartidas Número 
12 Asist. Prog. Asistentes programados Número  
13 Asist. reales Asistentes reales Número  
14 Cues. Número de cuestionarios cumplimentados Número  
15 Cert. Asis. Certificados de asistencia o participación Número  
16 Cert. Aprov. Certificados de aprovechamiento Número  

 
 

 
 


